
DECLARACIÓN DE VALORES 
En F. Pache S.A. nos comprometemos a operar con los más altos estándares de ética y 
responsabilidad, guiados por valores fundamentales que aseguran prácticas 
sostenibles desde el punto de vista económico, social y medioambiental. Estos 
valores, alineados con nuestra Misión, reflejan nuestra manera de operar así como 
nuestro compromiso con los grupos de interés con los que interactuamos.

A continuación, presentamos nuestros valores fundamentales:

1. Ética y Transparencia

Operamos con ética, honestidad y transparencia en todas nuestras actividades. 
Brindamos información clara y veraz a nuestros grupos de interés sobre nuestras 
políticas y prácticas comerciales, así como sobre nuestros compromisos con la 
sostenibilidad buscando generar relaciones duraderas y de mutua confianza. 

2. Cumplimiento

Cumplimos con todas las leyes, regulaciones y normas aplicables. Operamos con 
integridad y responsabilidad asegurando que todas nuestras prácticas sean legales y 
éticas.

3. Calidad

Nos esforzamos por entregar productos de la mayor calidad e inocuidad para 
nuestros clientes implementando estrictos controles en todas las etapas de nuestra 
producción.

4. Respeto por los Derechos Humanos, Inclusión, Diversidad e Igualdad

Estamos comprometidos con el respeto por los Derechos Humanos como forma de 
proteger la dignidad de todas las personas promoviendo el mismo en toda nuestra 
cadena de valor. Fomentamos un ambiente de trabajo saludable donde todas las 
personas sean valoradas y tratadas con respeto y dignidad. Valoramos la inclusión y la 
diversidad y promovemos el crecimiento, la equidad e igualdad de oportunidades, 
combatiendo cualquier forma de discriminación.



5. Anticorrupción

Adoptamos una política de tolerancia cero hacia cualquier forma de soborno, 
corrupción o fraude. Promovemos la denuncia ante la sospecha de estas conductas 
implementando medidas que permitan prevenir y combatirlas en nuestras 
operaciones.

6. Condiciones Laborales Justas y Seguras

Proporcionamos salarios justos con jornadas adecuadas y beneficios a todos nuestros 
empleados, brindando un lugar de trabajo que asegure condiciones seguras y 
saludables. Promovemos un ambiente laboral de diálogo respetando el derecho de 
asociación, la negociación colectiva, así como los demás derechos laborales cumpliendo 
con las normativas vigentes.

7. Prevención del Acoso

Nos esforzamos por mantener un ambiente de trabajo libre de acoso y abuso en todas sus 
formas ya sea físico, verbal o psicológico. Promovemos en la empresa la concientización 
sobre la importancia de combatir estas prácticas y tomamos medidas inmediatas y 
efectivas para abordar cualquier incidente.

8. Prohibición del Trabajo Infantil

Estamos comprometidos con la erradicación del trabajo infantil por lo que prohibimos 
estrictamente su uso en toda nuestra cadena de valor. Trabajamos para que los derechos de 
los niños sean respetados y protegidos en todas nuestras operaciones.

9. Responsabilidad Ambiental

Nos esforzamos en reducir el impacto ambiental de nuestras actividades implementando 
prácticas sostenibles. Promovemos el uso e�ciente de los recursos desarrollando acciones 
y alineándonos con las mejores prácticas que permitan un mejor desempeño ambiental. 

10. Responsabilidad Social

Conscientes de nuestra responsabilidad con las comunidades con las que interactuamos, 
implementamos y promovemos iniciativas y programas que contribuyan a su bienestar a 
través de un mayor desarrollo socioeconómico de las mismas. 

Estamos convencidos que estos valores son la razón de nuestro éxito y nuestra 
reputación. Nos comprometemos a que los mismos sean la base de nuestro 
trabajo diario contribuyendo así a crear valor sostenible para todos.
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